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CONVENIO _NUMERO GESU
INTERADMINISTRATIVO 7289 - 1 ﬁ] 2019
INFORMACION DEL CONTRATO /

NOMBRE: UNIVERSIDAD DELTOLIMA 7~

NIT: 890.700.640-7 / |

REPRESENTANTE LEGAL: OMAR ALBEIRO MEJIA PATINO

C.C. "112.137.078 de Neiva 7

DIRECCION: Calle 42 N° 1-02 B/ Santa Helena
MUNICIPIO: Ibagué

TELEFONO: (098)2771213 | Correo elecirénico: 3

rectoric@ut.edu.co

INFORMACION TRIBUTARIA

PERSONA JURIDICA

REGIMEN ESPECIAL FECHA RUT
2016/0%9/30

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO  DEL
TOLUMA Y LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA PARA LA
REVISION Y ACTUALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA
DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD DEL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA § /

PLAZO

CIENTO OCHENTA ,(180) DIAS CA’LENDARI‘Q; CONTADOS
A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION./

VALOR

El Departamento del Tolima tiene presupuestados para
esta contratacion CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA DE PESOS ($196.660.000) M/CTE
de los cuales el Departamenio del Tolima aporta la
suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS
($180.000.000) m/cle, debidamente respaldados por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.2516 del
01 abril de 2019y la Universidad del Tolima aportara
DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS
($16.660.000)M/CTE

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO DESEMBOLSARA AL COOPERANTE,
ASi: El Departamento pagara un PRIMER DESEMBOLSO
correspondiente del 40% del valor total del aporte del
departamento, franscurrido 30 dias calendario a la
suscripcion del acta de inicio, previo
perfeccionamiento y legalizacién del convenio, previo
informe de actividades como documento de diseno
metodolégicos con anexos: Directorio y actas de
reuniones redlizadas a la fecha con. el ecquipo
dinamizador, plan de trabgajo, diseno metodoldgico de
los eventos e instrumentos disefilados para la
recoleccion de la informacion y estrategia de-

comunicacion.  El Departamenio  redlizara  AUN
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SEGUNDO DESEMBOLSO coarrespondienle del 30% del
valor folal del aporle del deparlamento, franscurrido
120 dias calendario, previo informe de actividades
como el documento de diagndslico con anexo
(documento de sislemalizacion de eventos, linea base
de indicadores, evidencias de reuniones con
plalaformas y documento que sistematiza encuesta
virlual.  El Departamento realizara UN  TERCERO
DESEMBOLSO equivalente al 30% del aporte folal del
departamento, a la entrega del informe final con
evidencias fologrdficas y fisicas del 100% de la
gjecucion del mismo del Documenlo de Politica
Publica Deparlamental de Juveniud con anexos: plan
de implemenlacion, plan financiero, evidencias de !
trabajo de campo incluidas las de implementacion de
la estralegia de comunicacién, video vy proyecto de
ordenanza ademds del informe de supervision a
salisfaccion del supervisor.

LUGAR DE EJECUCION EL PRESENTE CONIRATO SE EJECUTARA EN EL )
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA MUNICIPIO DE SALDANA {
SUPERVISOR PAULA ALEJANDRA GONGORA SAAVEDRA.~ i
CARGO DEL SUPERVISOR Direclora de Mujer, Infancia y Juvenliud o QUIEN HAGA :
SUS VECES i
IMPUTACION PRESUPUESTAL {
:  EXPEDICIC IDENTIFICACION , _ -
CDP | FECHA DE EXPEDICION PRESUPUESTAL VALOR - AFECTACION P
2516 ~ | 01 abril 2019 03-3-5111-8020 ¢ §180.000.000/ $180.000.000

CONC[PTO Compromiso con la paz desde la gorantia de derechos de primera infancia, lnfcnoo odolescencm
juvenlud, mujer y familia en el Tolima.

Entre los suscrilos a saber: EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, con NIT. 800.113.672-7
representado CARLOS ANDRES PORTELA CALDERON, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Ibagué, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 93.407.288, SECRETARIO DE
INCLUSION SOCIAL POBLACIONAL, segun lo acredita el Decreto N° 1155 del 06 de agosto de
2018, delegada por el Gobernador para  ejercer la funcién de Ordenador del Gasto de
funcionamiento e inversién, en nombre del Departamento del Tolima, de conformidad con el . |
Decrefo N° 01585 del 08 de agosto de 2016, quien en adelante se denominard, EL !
DEPARTAMENTO, por una parte y por la otra, UNIVERSIDAD DEL TOLIMA, identificado con NIT i
No. 890.700.640-7 y represeniada legaimente por OMAR ALBEIRO MEJ!A PATINO, ‘identificado )
con cedula de ciudadania N°. 12.137.078 de Neiva gquien declara hallarse sin inhabilidades e
incompatibilidades conforme al arficulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 de la ley
1150 de 2007 y quien en adelante se denominara EL COOPERANTE, hemos convenido celebrar
el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO conlenido en las siguienies cldusulas, previas las siguientes
consideraciones: PRIMERA El Deparlamento del Tolima a Iravés de la Secretaria de Incluslon_
Social Poblacional!- Direccion de Muijer, Infancia y Juveniud tiene la necesidad de rechzcrfun Q
Q?«Convemo InTerodl inistrativo en el marco del Plan de Desarrollo Soluciones que Transf 5m0n

SsSS i e R

‘, Soluciones que transforman
l.? Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 9

1 & Correo electrénico: deontralos@itolima.gov co
b i _Fax 2610758 Teléfono 2611111 Ext. 305-209
' 2

Scanned by CamScanner



B

Gobernacion del Tolimg "
NIT: 800.113.6727 \ )
‘e DIRECCION DE CONTRATACIO et
Conernncion M2p9.. Soluciones
S DELTOLIMA i

que tronsforman

10 JUN 2014
2016 - 2019 el cudl fiene conlem

- Proyectos y acciones
estado de vulnerabilidad. Las Politi i

permilen gene
largo plazo, es
democracia parlici
adicionalmente con la firma d
Principal ejecutor de
sectores y la p i
primario como

! X ©. generando respuestas
INMmediatas a la

participacion para Qque en la decisiones que tome
problematicas y retos mas sentidos de los y ¢
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TERCERA: Para algunos adolescentes experime
necesario al atravesar En el gobiermo deparia

de acuverdo con lo

operacion de un equipo dinamizador y coordi
Publica de Juventud del Tolima, del que hagan parte acliva delegados
participacion de |as! juventudes en el Tolima, asi como .de ONG y gnrid
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Departfamento. -3 representantes de ONGS, cuyo objeto social, contenga el frabajo con
jéveneg y fenga domicilio en el Departamento del Tolima. Secretario de Inclusion Social y
Poblacional de la Goberacion del Tolima o su delegado.-Directora de Mujer, Infancia y
Juventud de la Gobernacion del Tolima o su delegado. -Un delegado de cada una de las
secretarias de Salud, Educacion y Cultura, Desarrollo Agropecuario y produccion Alimeniaria,
Desarrollo Econdémico, Inferior, Planeacion y TIC, Ambiente y Gestion del Riesgo. -Un delegado
de 1F\IDEPORTES. 3. El cooperante debera elaborar el Plan de frabajo en coordinacion con el
equipo dinamizador del proceso, que determine las actividades, responsables y plazos, que se
requieran para desarrollar el proceso de actualizacion de la Polilica PUblica de Juvenlud del
Tolima. 4. El cooperanle deberd elaborar el diseno metodologico de los eventos de
participacién y movilizacion social, conducentes a: 1. Elaboracion del diagnostico participalivo,
evidenciando y priorizando las principales problemalicas, polencialidades, expectativas de los
jovenes y demas actores del desarrollo frente a ellos. 2. Priorizacion e identificacion de
aliematlivas de solucion a partir del diagnostico. 5. En el marco de la ejecucion del Convenio el
cooperante debera disenar e implementar una estrategia comunicativa a través de manejo
de redes sociales y despliegue de publicidad, asi: Diseno de imagen. 3 pendones (cada
pendon de es 1.50 cm x 2 mits a full color); un (1) pasacalle (15 mts x 1.50 cm full color), un video
en DVD, de 27 minutos del proceso - edicion de video full HD {1920 x1080) en el que se
evidencie los eventos regionales de diagnostico y socializacion, asi como micro entrevistas), 2
ruedas de prensa (Una al iniciar y ofra al finalizar; organizacion logistica para 30 asistentes) y
una encuesta virtual para subir a plataformas web. 6. Durante la gjecucion del convenio el
cooperante debera recopilar informacién secundaria frente a indicadores de linea de base
(Los establecidos en la Estrategia Hechos y Derechos" y ofros que s¢ consideren necesarios),
con corte 2014 a 2018 que permitan aciudlizar el diagnéstico estadistico de juventud del
Tolima. 7. El cooperanie debera realizar seis (6) eventos regionales de movilizacion social, conla
paricipacion de jovenes delegados de los 47 municipios del Tolima, conlando con la
participacion de dos (2) jovenes delegados cada municipio del Tolima, el Personero de cada
municipio y un [01) delegado de la Administracion Municipal  encargado del tema de
juventudes (para un iotal de cuatro (04) delegados por municipio); promoviendo una amplia
representacion que permita visibilizar el enfoque dilerencia, cada evento serd de un dial. La
Gobernacion del Tolima determinara las seis regiones y el municipio base de cada una, de la
siguiente manera: JONA NEVADOS: Casabianca, Herveo, Lérida, Libano, Murillo, Santa Isabel,
venadillo y Vilahermosa. ZONA NORTE: Ambalema, Armero Guayabal, Falan, Fresno, Honda,
Mariquita y Palocabildo. ZONA ORIENTE: Carmen de Apicald, Cunday, Icononzo, Melgar y
Villarrica. ZONA SUR: Ataco. Chapairal, Coyaima, Natagaima, Ortega. Planadas, Rioblanco.
Roncesvalles y San Antonio. ZONA SUR ORIENTE: Alpujarra, Dolores, Guamo, Prado, Purificacion,
Saldaia y Sudrez. Sede: ZONA CENTRO: Alvarado, Anzodalegui, Cajamarca, Coello. Espinal,
Flandes, Ibagué, Piedras, Rovird, san Luis y Valle de San Juan. NOTA 1: Los delegados de los
municipios que falten a los encuentros regionales, deberdan ser invitados al sexto encuentro
regional en la ciudad de lbagué. 2. Las sedes de cada zona se concertardn con €l equipo
dinamizador. 8. El cooperante deberd@ garantizar la logistica de los seis eventos regionales: el
transporte y hospedcje a los dos representantes juveniles de cada municipio y los tallerislas del
evento, la alimentacidn para todo el dia y dos refrigerios para fodos los asistentes a los eventos:
saldén con unad capacidad para minimo 50 personas con sileteria, bano, sonido y facilidad de”
acceso Y movilidcnd;éy la enfrega de un lapicero y un cuadernillo con la imagen J las =
I
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insm_ucqones asi como el material impreso o documentos de apoyo. 9. €l cooperante deberd
realizar una jornada de trabajo en la ciudad de Ibagué con lo participacion de jovenes que
r(?presentq_n la diversidad juvenil de los siguientes grupos focales: i) Conflicto con la ley, i)
y|c||r1_wos, i) en siluacion de discapacidad, iv) desvinculados, v) con orientaciones sexuales e
idenlidades de genero diversas v vi) étnicos (Indigenas. Afrodescendientes y ROM] con una
asistencia de 60 jdvenes, con una duracién de medio dia. 10. El cooperante debera garantizar
!o loglsitco de una jornada en Ibagué: el fransporte y hospedaje a los dos representantes
juveniles de cada municipio que no asistieron a los talleres regionales. refrigerios para 70
personas; salén con una capacidad para minimo 70 personas con sileteria, bano, sonido ¥
facilidad de acceso y movilidad y la enlrega de un lapicero y un cuadernillo con la imagen de
las instituciones asi como el material impreso o documentos de apoyo.. 11. El cooperante
debera adelontar en coordinacién con  seis (6) representontes juvenies del Departamento, |
visitas a las 24 plalaformas juveniles del Departamento y realizar en cada una un evento de ]
discusién y andlisis para la formulacién de la Politica Publica de Juveniud y revision de los

indicadores establecidos; con una duracién de medio dia cada evento; se contara con la

participacion de 40 jovenes. 12. El cooperante deberd garantizar la logistica de [os espacios de |
discusion con las 24 plolaformas juveniles: se cubrird transporte a los 6 jovenes encargados de i
realizar 24 visitas y refrigerios para 40 personas y demads asistencia de personas adicionales ¥ |
personas que guien el evento: salon con una capacidad para minimo 40 persongs con f
silleteria, bafo, sonido y facilidad de acceso y movilidad y la entrega de un lapicero y un

cuadermnillo con la imagen de las insliluciones asi como el material impreso o documentos de

apoyo. 13. El cooperante debera redlizar 5 reuniones con el equipo dinamizador y olras

entidades con compelencia en el tema juvenil. para la formulacion y validacién conjunta del '
plan estratégico de la Politica PUblica de Juveniud del Tolima el cual contempla: i) Decumento

de Polifica: Deberd contener un componente conceptual y normalivo y una parte estratégica

qgue contempla vision, mision, objelivos, enfoques, estructura y lineas de accion; i) Plan de
implementacion que contiene linea base, melas, acciones, cobertura, responsables y aliados

estratégicos vy i) Plan financiero. 14. En el marco de la ejecucion del convenio el cooperante

deberda redlizar un evento de socializacion y retroalimentacion de la Politica Publica en la

ciudad de Ibagué con la parlicipacion de 200 personas enfre jovenes y representantes

instifucionales, comunitarios, de la sociedad civil y grupos de interés, con una duracion de

medio dia. 15. El cooperanie debera garaniizar la logisfica del evento de socializacion:

asistencia nutricional - refrigerios (200) y se adecuara una estacion del café y se contara con

un salon con capacidad para minimo de 200 personas con silleteria, bano, sonido vy facilidades

de acceso y movilidad. 16. El cooperante debera entregar las evidencias fisicas y digital de las

reuniones, lalleres y demas eventos relacionados con el cumplimiento del objeto del convenio.

17. El cooperante deberd ejecutar el objelo del contralo de consultoria de acuerdo a los

parameiros establecidos en la normatividad vigenie Constitucion Nacional, Ley 1662 de 2013,

Ley 1885 de 2018 vy demas normas que adicionen. modifiquen, reglomenten todo lo

relacionado con el objelo del contrato, al igual que con las directrices, tutoriales y demas

expedidas por el gobierno nacional y/o cualquiera de sus entes. 18. El cooperante debera

garantizar la enfrega de los siguientes productos: Directorio v actas de reuniones del equipo

dinamizador del proc#so. Plan de lrabgjo para desarrallar el proceso de actualizacion de la

Politica de Juventud del Tolima. avalado por equipo dinamizader Documento con el di eﬁlo’

de parlicipacién y movilizacion social. Documenig) de 2

wj’neiodolégico de log evenlos
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ZL;“C:}C:E‘;': Ci‘-‘:‘ e:'el'wics E::ov@cid;@ y jomada de frabajo en la ciudad de Ibague con
;C?CGTéﬁ:ofsé:\:; :b:‘:“-‘\f fiCjOH? ‘e\!ﬂaenc:‘cqo en acta. planilas de ggslencua y {89[5"0
tc'cJ:::Ec'n e q(:*: 'C:u? ;\(':.‘\50.—2;1_3 ;croc._en:ocnon y numero de.pcmcnpomes. psz como
o~ DCCL:!I‘:'T b c MRISTRDEEH recopilada en la Encuesta virtual. con minimo 3.000
e mENe de diognosiico sobre la realidad de lajuventud en el Tolima @ partir de los
lmf:ei participatives y recoleccien de informacien secundaria frente a los indicadores, con
C"i“e 2014-2018. Documento con linea de base de indicadores y hoja de vida de cada uno.

ccumento de Politica Publica Departamental de Juventud (Comprende un componente
concepiual y nomativo y una parle estratégica que contempla vision. mision, objelivos,
enfoques, estructura v lineas de accidn), con proyecto de Ordenanza. Flan de implementacion
% p!'cn financiero de la Politica Publica. Documento que consolide el proceso de movilizacion
S\‘:*c:cl de los plaiciomas ce la juventud municipales v que sirva como insumo para el
documento diagndstico v estratégico para la polilica publica (espacios de frabajo con 24
plataformas municipales de juventud). Evidencias de la implementada de la estrategia de
comunicacien. 19. 8 cooperante deberd garantizar el personal idoneo y con experiencia para
ia revision y actuclizacién de la Politica Publica de Juventud en el Departamento del Tolima. 20.
En el marco de la ejecucion del convenio el cooperante deberd contar con el personal idoneo
de los profesionales: Un {1) coordinador de Administrativo 100%: Un (1) coerdinador académico
20%; Un (1) especialisia en formulacion de la politica publica de juventud y sus melodologias
50%:; Un {1) profesioncl en ciencias de la salud 100%: Un (1) profesional en ciencias sociales
] eis (4) jdvenes lideres de diferentes municipios del Tolima como enlaces tenitoriales: Un
(1) profesional en ciencias economicas o exactas 100%: Un (1) profesional de apoyo €n
ingenierics  ciencics administrativas o contables 100%; Dos (2) profesionales de apoyo en
ingenierias  ciencias administrativas o contables 100%. 21. E cooperante debera garantizar un
sitio en condiciones adecuadas de comodidad, salubridad y seguridad para la ejecucion de
los encuentros regionales y jornadas de trabajo. 22. Llevar registro filmico y fotografico de las
diferentes aciividades, para ser aportado a los archivos de la Secretaria de Inclusion Social
poblacional. 23. Garantizar la oportuna prestacion de los servicios requeridos en condiciones de
calidad, profesionalismo. seguridad, salubridad e higiene. 24. El cooperante en el marco de la
ejecucion del convenio se compromete a presentar toda la evidencia fisica y probatoria de
cada una de las actividades contempladas en el presupuesto y la propuesta entregada en
consecuencia debera garantizar la realizacion de todas y cada una de las actividades y
talleres acordadas al personal beneficiario. asi como la logistica inherente a su realizacion. 25.
Indemnidad: El cooperante exime de toda responsabilidad contra terceros a la Gobernacion
del Tolima a través de la secretaria de Inclusion Social Poblacional, sobre las obligaciones

frente al servicio de fransporte, salud, alquiler,

derivadas del convenio, €n especial
arendamientos entre ofros que celebre en calidad de cooperante con ofras entidades, asi

mismo el cooperante debera suscribir las polizas correspondientes que garanticen el
cumplimiento del convenio y su responsobitidod contra terceros, 26. Constituir, ampliar,
promogar o modificar las garantias en el evenlo e que se aumente el valor del convenio, se
prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asi mismo el COOPERANTE debe
reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea afeclado por razén de siniestros. De
lo anterior el coo erante debera comunicar a la compania de seguros. 27. Presentar los
informes de ejecufion del programa donde se conlempla la gjecucién técnica y financiera
con los sopories, n "‘Vedcdes. regisiro de actas de reuniones, registro de asistencia de los t '\)elés'
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\Sfo:i:l”ggf“i!'liﬁ”lzi'ﬁ‘ ?;‘n&jﬂ_\?:m-._k:& C-IPIHDHI sus o_L:i:’gm‘io-no's' tienle al sistema de seguiidad
2007 y demds 1o Sk _t = arhic }i.lxv 50 de laley 789 dq 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de
emas normas que las moditiquen, aclaren o adicionen. 2%, Intarmar eportunamente al

gg:i‘\"?‘;‘lmgso‘b!o _fUOlt]Ulol eventualidad que pueda soblevenir y que afecte el desanclo del

: ’Lrl 0. 30. Realizar apertura de cuenta de cuenta de ahotros y/o cotiente con el nombre y
numero .do, convenio y garantizar el manejo exclusivo de 108 trecuisos consignados paia el
CU“‘D‘”WCI\‘!O del objeto del mismo e informar por escrito al supeivisor del Depaitamento para
los respectivos desembolsos, 31, Para la liquidacion del conveonio el cooperante debera
dt.‘vol\’m‘g la entidad los rendimientos financieros generados en la cuenta bancaiia en la cual .
e manejen los 1ecursos del convenio. 32. Atender todos los requerimientos que el contratante
le.ahcc respecto del sewvicio confratado. 33, Actuar con eficacia y responsabilidad en la
ejecucion de las actividades objelo del convenio y conexas al mismo. 34. Bl coopetante, esla
somelido al deber de conlidencialidad y teserva en el manejo de la informacién que con
ocasion del convenio le sea suminishiada por el contatante o conocida por el pat cualquiet
medio. 35/ Las demas que sean asignadas por el conliatante que esten acorde conla n_\isiOn 1%
naturaleza de su ebjeto contractual, CLAUSULA TERCERA - CONDICIONES DE EJECUCION DEL 3
CONVENIO: El presente CONVENIO s ejecutaia por UNIVERSIDAD DEL TOLIMA, EN EL
DEPARTAMENIQO DEL TOUMA O DONDE SE REQUIERA EN  DESARROLLO  DEL OBRJETO
CONTRACTUAL. CLAUSULA CUARTA - DERECHOS Y DEBERES DEL COOPERANTE: - Ademas de las
obligaciones y derechos contemplados en ol atliculo 5° de la Ley 80 de 1993y demas nomas
concordantes vy los convenidos en el presenle convenio, EL COOPERANTE s¢ obliga
especialmente: 1. Actuar con eficacia y responsabilidad en la gjecucion de las actividades
objeto del CONVENIO y conexas al mismo. 2. Intormar oportunamente al Departamento sobre
cualquier eventualidad que puede sobrevenit a traves del supervisar, 3. Las demas obligaciones
que se requieran para la conecia ejecucion del objeto del Convenio. 4. Suscribir 1o respectiva
acta de inicio v acta de liquidacion. 5. Actuar con clicacia y responsabilidad en la ejecucion
de las aclividades objeto del convenio y conexas al mismo. 6. Informar oportunamente al
Departamento sobre cuglquier eventualidad que pueda sobrevenit a lraves del supeivisor, 7.
Constituir, ampliar, prorogar 0 modificar las garantias en el evento en que se adicione el valot
del convenio, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones, 8. Realizar
oporiunamente 10s pagos al Sistema de Seguiidad Social y Parafiscales de acuerdo con el Art,
23 de la Ley 1150 de 2007.8. Las demas que resullen de la ejecucion del Convenio CLAUSULA
QUINTA - DERECHOS Y DEBERES DEL DEPARTAMENTO Ademas de los dereches y debetres
contemplados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas noimas concardantes y los
convenidos en el presente convenio, El DEPARTAMENTO se obliga especialmente: 1. Controlar
la calidad de los servicios contratados y el cumplimienlo de los requisitos y condiciones
convenidas 2. Supervisar la realizacion de las actividades y la oportuna entrega de los servicios.
3. Realizar los desembolsos de 10s recursos en la oportunidad establecida y conforme ala forma
de pago estipulada en el Convenio, a fin de garantizar la buena marcha del misma. 4. Facilitar
al ejecutor las condiciones (suminishio de in!onn'\aci(‘n. documentacion y demas elementas),
que le permitan cumplir con el objeto. CLAUSULA SEXTA - VALOR DEL CONVENIO: El
Departamento del Tolima liene presupuestados para esta contratacion CIENTO NOVENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA DE PESOS (5196.660.000) M/CTE de los cuales el Departamento
del Tolima aporla |4 suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS ($180.000.000) m/cte,.-
debidamente respaldados por el Cettiicado de Disponibilidad Presupuestal No.2514del 01 .'(?bltl] j
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de 2017 vy la Universidad del :Iolima aportard DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
PESOS (51 6.660.000)04/CTE SECUN CERTIFICACION ANEAA - PARAGRAFO PRIMERO- TRIZUTOS DEL

=
COHNITRATO: = volor del pretents conttals inchose tosins Ins tiooios iy i AAtios 20 CUES
incurra £l CONTPATISIA en ro7én S S s . ety
COMNIRATISIA en razin Ce su elecucién, de conformidcd Ccon [0 propussic
i -letielele = - e -
pre kg ELAUSEU: SEPTIMA FORMA DE DESEMBOLSO: EL AMENTO DESSMBOLSARA AL
COTPERANIE, £5T B Daparicmento pogora un PRIDAER DESEMEOLSO corsrponaents o5 £0% d
cel vwclor fotal del aporte del deporic e - Py, e e e e miAn O] 4
C clor fotcl del aporte del deportemento, ircnscumido 30 dics colencono O ¥O SUSTIPLIDH Lt
aclo de inicio, previo perfeccicnamienio y legoizocidn del convenio, previo informe de
actividodes como documenio de diefic metodoldgicos con anexcs: B¥eciono 7 Goias d=
reunicnes reclizados o lo fecho con e eguipo dincmizcdor plcn cGs troocio. ©52h0 .
cdel & instrumenta: ciiefodos poro Io recaleccion Cg 1 informeoény
! z . Deporicmenio regizore UN SEGUNDO DESEME0LSO
fof d del valor icial cel cporie c=l ~romento, fronscumida 120 Sas
cclendario, previo informe de octividoses como & d 0 Con Cnexo
{documenio de sistematizacion de evenics. Inec oS =X s &= FEUNIONES
ad con picicformas v documento ques sistemgiza encu o reczore UN
F TERCERO DESEMBOLSO equivciente ol 30% del cporie ' =
o informe final con evidencias fofogréficas v fisicas d C?f
F Documenio de Pclilica Pudl el enic! c=
£ implementacién, plen fincnc evidencics ce c=z
& implementacion de lo esirgieg comunicacion, 3
b del informe de supervisicn o st citn gel supsrvis : 5 -
k documenics: 1. informe G supsrvisicn y sus Gnexcs. 2. ccics
| % cdicionales y actas modificaicrias, efc. 3. o cel RUL isordo @ coniraiacion. 3.
- Acreditar ¢l pogo de las obligacionss ol sisiemao de seguridad soct i gousrco Cen
1 el ariiculo 50 de I Ley 789 ds 2002 v el cni culo 23 dz lo Ley 1150 gz 2007, PARAGRAFO
p PRIMERO. Pcra =l Uliimo pogo se reguenis o creseniccion ¢el cocumenic Gue ccreciis gue lc
2 informacion del coniraio & encusnira coiuazada en =l SISCON, previo cprobacion de la
| Direccién d= Coniraiccion. PARAGRAFO SEGUNDO. tn coso CE QUE 52 reqfice cambio d2
\ i supervisor se debera cnexcr foiccopia del acio administrativo o coniraciual medicnie | cual
i se designa. PARAGRAFO TERCERO. Tl supervisor dzberg verficar para cedc pcg'c :;:e el
i [ inie

conirciisic hoya recizedo el pago ce los obligacionss ¢l sisiema ds segunded soci
de ccuerdo con £l Ari. 50 de laley 789 de 2002 y el Ari. 23 delaley 1130 de 2007. 8 Supenascr

QO

el pcgo de los aportes, incumrir@ en couscl de mala conducic

gue sin jusic cousc No YTl i
gue serd soncioncda con glo al Régimen Discipinario vigenie, PARAGRAFO CUARTO. 3
supervisor serd responscble de la veracided de o informocion conienida en &l infoome de
su.::ervisfdnA PARAGRAFO QUINTO. Los pagos dsl presenie acio coniraciud e_:stcrc’m suicios a la
disponibilidad del Pion Anucl de Ccjc PAC. CLAUSULA OCTAVA - IMAPUTACION PRESUPUESTAL S
DEPARTAMENTIO pcgora €l gasio gue ocasions el presenie convenio con CCGrgo G la
ideniificacion presupusesial N2 03-3-5111-8020. CONCEPTO: Compromiso con la poz desde la
goraniia de derechos de primera infencia, infancia. adolsscencia, juveniud, mujer y iomiia en
el Toiima.. Ceriificado dg Disponibilidad Presupuesicl N 2516, E’xpedido per la Dreciora
Financiera de Presupuesio. CLAUSULA NOVENA - PLAIO DE EJECUCION: CIENTO OCHENTA (180)

DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIQ. PREVIO PERFECCIONAMIENTC Y -
LEGALIZACION. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: S¢lo en evenios de
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A

fuerza n_nc:yor, caso fortuito o mufuo acuerdo de las partes podrén o
convenio. Este hecho, previo concepto c?n[ S,m;f:::‘:c’;,::f :
el COOPERANTE y el supervisar con el visto b';:r;o'd;{rn‘(;ﬂ.:/;:iu;"— a
PRIMERA - CESION: EL COOPERANTE, s5/0 oda ceder of presenta Conve
de cesion celebrado con el cesionario p:a».:‘h i “ u cion &
DEF'/_\F?IAMEHTO. la cual requerira conc?pro Hcr;n'c‘;J f
administrativo motivado se comunicard a fu:x f‘r"ﬁ';‘-'""c
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: Lo :ﬂézzg.:clc
administraliva y contable de la ejecucion v cums;mfenio‘del
por PAULA ALEJANDRA GONGORA SAAVEDRA. Drr=crora de Mujer. Inf

) <

~
C PRLCS R

LAUSULA DECIMA

—~——at

&
30¢

)

~mte
(2

.0

)

hqu sus veces. CLAUSULA DECIMA TERCERA - MULTAS: En caso &
K parcial de las obligaciones a cargo del COOPERANTE. las paries © odi sonis
e documento efectuar la liquidacion de multas dianas sucesivas del 1% dsl ¥@ o d=l
o8 convenio. sin que estas sobrepasen del 10% del vaior total del mismo. Bl pago € cusizra &
2 procedimiento legal establecido para ol éin: si ello no fuere positie. sU cobio poarG efeciuase
a" con cargo a la garantia de cumplimiento. De las mulias v demas s U ot
F Departamento se informard a la Camara de Comercio ¥ G la Procurcdunic General d2 12
L PECUNIARIA. En €350 ds incumpimienio
iuch C

W

e b e

-

rn
-

. ia los OIS
2niro ge los nCo

O -
J

Gooom -

SR

“w

Lo
cion

Nacion. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENA
lotal de las obligaciones a cargo del COOPERANIE O declaratoria de caCutics
pagar a titulo de clausula pengl pecuniana. un valor equivalente G diez por cienio (1071 ©
valor del cenvenio. el cual 52 podra cobrar. previo requarmienio. <o cas s
documento. el cual presta mérito ejeculive. CLAUSULA DECIMA QUINTA- GARANTIAS:
COOPERANTE se obliga & constituir a favor el DEPARTAMENTO ¥ G preseniar &

(5) dias habiles siguientes  al perfeccionamiento del contrcio la Gac i
Cumplimiento otorgada A traves de una compachia de seguros © = Tolo J
ampare el siguiente riesgo: 1) DE CUMPLIMIENTO. Garantia Unica que cmpdr
del convenio por €l Diez (10%) por cienfo del valor del convenio, por €l i&rmin
y SEIS (6) meses mas. CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION. MODIFICACION
lNTERPRETACléN UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones consignadas en [os ariicutos 15, 1
y 17 de la Ley 80 de 1973. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. El DEPARTAMENTC podr
declarar la caducidad cuando s& presenten hechos constitutivos de incumplimienio d= &
obligaciones a cargo del COOPERANIE. gue afecte de manera grave y girecia la ejscucion
del convenio Y evidencie que puede conducir a su paralizacion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA -
EFECTOS DE LA CADUCIDAD. En Ccaso de producirse la declaratoria de caducidad per parte geal
DEPARTAMENTO mediante acto administrativo debidamente motivade se darg por teyminado
el convenio y ordenard su liquidacion en el estado en que se encuenire. PARAGRAFO: I
Departamento podra abstenerse de declarar la caducidad siempre ¥ cuando se adopien las
medidas de control € intervencion necesarias que garanticen la ejecucion del objeto cdsl
convenio. CLAUSULA DECIMA NOVENA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contracival s
solucionarén preferibremenre mediante los mecanismos de arregle direcio ¥ cenciia
previstos en la Ley 80 ds 1993 y normads Gue la modifiquen o adicionen. CLAUSULA VIGESIMA -
MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION ANTICIPADA, CADUCIDAD: De
acuerdo a lo establecido en el decreto departamental 095 del 2014, toda soficitud de este tipa
serd tramitada por la dependencia respectiva y con la revision de Ik D‘:reccié% fe )
¥ s
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contratacion, previa solicitud i : .
secretario o direcfor inieresod?iflé?dy;;ijoofzr lel supervisor o mf_erven
en los cuales se conceptd dariciel gasio acompanada
vencimi ptUe en lo necesidad y conveniencia
ncimiento del plazo de €j s p € Y
LABORAL: El presente jecucién. CLAUSULA VIGESIMA FRIMER
Cooperante y en consi::r:;vemp no genera relacién laboral clguna enire Departomento ¥ el
emolumentos distintos al encia tompoco el pago de prestaciones sociales y de ningun 1IPO de
LIQUIDACION DEL COS al valor acordado en la clausula sexta CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
ifes denfrode) NVENIO. El presenie convenio s€ liquidard de co i erdo por las
acto admini e los cuatro (4) meses contados partir de su finalizacion ©
inistrativo que ordene su terminacion o de la fecha del acuerdo
pcra lo cual €l supervisor prepararad el aclo comespondiente. P AGRAFO PRIMERO- El
Supervisor verificara el cumplimiento de las obligaciones impuestas PO g la Ley
1150 de 2007 durante lo vigencia del convenio por parte del COOPERANTE. PARAGRAFO
SEGU NDO. Si el COOPERANTE no se presenta ala liquidacion previa nofificacion de 1o secretfarid
ejecutera o los partes no llegan acuerdo sobre €l conlenido de la misma dentro del plazo
establecido en la presente clausula, 1a liguidacion sera practicado directa y U””Ofe_fqlmer_ﬂe
por ‘10 enlidad dentro de los dos (2) meses siguientes y s€ adoptara por acto odrmmstrohvc?
motivado susceptible del recurso de reposicion. PARA’GRAFO TERCERO. El COOPERANTE d'ebero
cién coniractual. los cucles deberdn ser

enir_e‘gor al supervisor fodos los soportes de cjecu
remitidos a la Direccion de contralacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INHABILIDAPES E
qgue s€ entiende

INCOMPATIBILIDADES. El COOPERANTE afirma bajo la grovedcd del juromenio‘

prestado con la suscripcion del presente convenio, que no s€ halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades ¥ demas prohibiciones previstas pard contratar en 1a
Constitucion Politicay demas disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durcr)fe la
_ejecucion del convenio se dar@ aplicaciéon a 1o dispuesto en 1o ley. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Forman parte integrante de &ste convenio los
siguientes documentos: 1- LOS documentos qué soporfan el proceso pre-confrac‘ruol. 2- Todas
las modificaciones. adiciones © aclaraciones que s€ expidan con pos’rerioridad. 3- Los
documentocs necesarios para la legalizacién que se elaboren. 4- LOS documentos qué soporten
la ejecucion del mismo. 5- El acia de liquidacion bilateral o acto administrativo de quuidocjén
unilateral segun sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION.
para celebrar el presente convenio, €l COOPERANTE deberd acreditar el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad social Integral. Asi mismo, debera acreditor la inexistencia de
antecedentes de responsobilfdod fiscal. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y

REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO. El presente convenio se perfecciona con la
suscripcion de las partes, y par equiere: A) Registro presupuestol. B)

a su ejecucion se T
Aprobacion de las polizas por parte de la de Contratacion del Departamento.

Direccion
PARAGRAFO PRIMERO: El presente acto contraciual estd exenfo de estampillas de
conformidad con las disposiciones USULA VIGESIMA SEPTIMA -

Deporiomem‘oles vigentes. CLA
INDEMNIDAD: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que aclaren,
sustituyan O modifiquen,

el COOPERANTE acuerda y se obliga en forma irrevocable a mantener
al DEPARTAMENTO liore de cualquier dano o perjuicio

-que se deriven de sus fuaciones o de las de sus cooperantes © dependientes, en desarrollo
TAVA - ACTA DE INICIO: £l acta de inicio serda

del objeto confrocfuo!,GZELAUSULA VIGESIMA OC
~suscrita por el supervisor y €l COOPERANTE, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientesna la

o del

de los soportes indicados
con la debida omeiocién'ol

tor con el visto buen
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fecha de legalizacion del
Para todos los efecios
y demas normas que la
convenio solo se expediré
se expedira fotocopia IG
TRIGESIMA  PRIMERA y
Qacuerdan, que
. domicilio confraciy

e

el presen ~
fe convenio se regir conforme al art. 95

. Sgﬁrvimr del presente convenio para los
e e ICILIO CONTRACTUAL. EL DEPARTAM
0s los efeclos legales que se deriven del

7ka civdad de Ibagué. 10 JUN 2019
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conveni
nvenio. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - LEGISLACION APLICABLE:
de laley 489 de 1998

modifiquen, adicionen. CLAUSULA TRIGESIMA- COPIA. Del presenle

un original que reposara en la Direccion de Conlratacion, de la cual
fines pertinentes. CLAUSULA

ENTO Y el COOPERANTE
presenie convenio como

R EL DEPARJAMENTO,

¥

Funcionario o asesor
Revisado por.
Proyeciado por:

responsables.

Edi

‘N
/’/ /
(b i

o ssplorPOblogonal———
Supervisora \

Nombre
Paola Aibelaez Arenas

Kelly lea Galindo.

Los arriba firmantes declaramos que hem
disposiciones legales vigentes y por lo lanto,

2
NDRA|GONGORA SAAVEDR

PAULA ALEJA
ciay Juveniud

pirectora de Mujer) Infany

PO
)
fogon

|
POR EL COOPERANTE ﬁ
T [
e T == /
am——— " ce——— pity {
= 4 nj‘

e T —

OMAR ALBEIRO MEJ‘IA PATINO / /Jﬂ‘}'
C.C. N°. 12.137.078 de Neiva "~ ) 2
al UNIVERSIDAD DEL TOLIMA . )
Dependencia
Direccion de Conlratacién

Direccion de Conlralacion
te documenlo y lo encontram
ia responsabilidad, 1o presenlamos P

Rep. Le

os ajustado a las normas ¥
ara la firma de 1os

os revisado el presen
bajo nuestra prop
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